
Mit der neuen Legislaturplanung 2025–2028 
legt der Gemeinderat die Grundlage für eine 
starke, lebenswerte Gemeinde. Grabs will sei-
ne Eigenheiten bewahren und seine Möglich-
keiten zur Weiterentwicklung positiv nutzen. 

Ein Zielbild mit Blick bis ins Jahr 2050 und all­
gemeine Stossrichtungen zeigen den Weg auf, 
die Legislaturziele halten die konkreten Aktivi­
täten dieser vier Jahre fest. 

Zielbild: Grabs 2050
Grabs ist eine lebendige Gemeinde mit einem 
unverwechselbaren Charakter, der aus gewach-
senen Strukturen, landschaftlicher Schönheit 
und einem starken Gemeinschaftsgefühl be-
steht. Vom Margelchopf, über den Voralpsee, bis 
zum Schloss Werdenberg finden sich über alle 
Lagen Perlen, die wir bewahren. Die Menschen 
schätzen hier das Persönliche: Man kennt sich, 
hilft einander, engagiert sich in über hundert 
Vereinen. 

Die Gemeinde entwickelt sich weiter mit 
Blick für das Ganze: qualitativ, nicht überstürzt. 
Das Spital Grabs ist ein zentraler Bestandteil un-
serer Gemeinde. Es ist mehr als ein Gesundheits-
zentrum. Es hat mit seinen Arbeitsplätzen und 
den damit verbundenen Menschen eine grosse 
Strahlkraft für die ganze Region.

Die Nähe zu Buchs und Liechtenstein, das 
breite Freizeitangebot sowie die gute Erreich-
barkeit machen Grabs zu einem attraktiven 
Wohn- und Arbeitsort. Grabs ist ein Ort, der 
überschaubar bleibt und doch gross in seinen 
Möglichkeiten ist.

Grundhaltungen als Kompass
Vier übergeordnete Werte leiten den Gemein­
derat in seiner Arbeit.

	 Finanzielle Weitsicht: Solide Finanzen si­
chern auch künftig einen attraktiven Steuer­
fuss und den nötigen Handlungsspielraum.

	 Regionale Zusammenarbeit: Grabs versteht 
sich als aktiver Teil der Region und sucht 
partnerschaftliche Lösungen.

	 Nachhaltigkeit: Ökologisch, ökonomisch 
und sozial verantwortliches Handeln sorgt 
dafür, dass kommende Generationen diesel­
be hohe Lebensqualität geniessen können.

	 Partizipation: Offene Dialoge und echte Mit­
wirkung der Bevölkerung schaffen Vertrauen 
und fördern den Zusammenhalt.

Stossrichtungen als langfristige 
Leitplanken
Damit die Vision Wirklichkeit wird, sind die Vor­
haben in sieben Stossrichtungen gegliedert. 
Sie bilden das Fundament für konkrete Legisla­

turziele und gewährleisten, dass alle Lebensbe­
reiche ebenfalls mit einem langfristigen Blick 
bis 2050 bedacht werden.

	 Verwaltung und Gemeindeführung: effiziente 
Strukturen, moderne digitale Dienstleistun­
gen und eine attraktive Arbeitgeberin.

	 Bildung und Jugend: abgestimmte frühe För­
derung, starke Schulen, gut vernetzte Frei­
zeitangebote.

	 Alter, Gesundheit und Sport: vorausschau­
ende Planung für Wohnen, Mobilität, Versor­
gung und Begegnungsräume.

	 Bau, Verkehr und Sicherheit: qualitativ hoch­
wertige Innenentwicklung, sichere Mobili­
tätslösungen und Schutz der Kulturland­
schaft.

	 Energie und Entsorgung: verantwortungs­
voller Umgang mit Ressourcen, moderne In­
frastruktur und Versorgungssicherheit.

	 Familie, Kultur und Gesellschaft: gelebte Tra­
ditionen, vielfältige kulturelle Angebote und 
Unterstützung für Familien in allen Lebensla­
gen.

	 Natur, Umwelt und Wirtschaft: Erhalt natur­
naher Räume, nachhaltige Planung und För­
derung einer lokal verankerten, zukunftsfä­
higen Wirtschaft. 

Legislaturziele: konkret und messbar
Die Planung enthält klare Projekte, die bis 
2028 realisiert werden sollen. Beispiele sind 
eine Strategie zur Digitalisierung der Verwal­
tungsdienstleistungen, die Schulraumentwick­
lung Feld, ein Generationenspielplatz, die Zen­

trumsentwicklung, das Aufwertungsprojekt 
«Hochmoor Gamperfin» und die Vorbereitung 
des Hochwasserschutzes «Studnerbach».

Dialog schafft Vertrauen
Die Legislaturplanung 2025–2028 ist mehr als 
ein internes Arbeitsinstrument. Sie ist ein öf­
fentliches Versprechen. Und der Gemeinderat 
weiss: Planung allein genügt nicht. Darum wird 
regelmässig über Fortschritte berichtet. Jähr­
liche Überprüfungen sorgen dafür, dass die 
Ziele auf Kurs bleiben.

Gemeinsamer Weg zur Planung
Die Legislaturplanung entstand in engem Aus­
tausch zwischen Gemeinderat, Verwaltung und 
externer Moderation. Bereits im März 2025 wur­
den an einem Vorbereitungsmeeting Grund­
lagen erarbeitet und erste schriftliche Inputs 
aller Ratsmitglieder gesammelt.

Am 20. Juni 2025 traf sich der gesamte Ge­
meinderat mit Unterstützung der Agentur «Die 
Botschafter» zu einem ganztägigen Workshop. 
Dort wurden Vision, Grundhaltungen, Stoss­
richtungen und konkrete Ziele gemeinsam ent­
wickelt und geschärft.

Im Anschluss wurden alle Ergebnisse zu­
sammengefasst und nochmals im Gemeinderat 
geschärft. Mit einem konkreten Umsetzungs­
plan will der Gemeinderat nun dafür sorgen, 
dass die Ziele Schritt für Schritt umgesetzt 
werden.

Die gesamte Legislaturplanung ist zu fin­
den unter www.grabs.ch, Rubrik «News».
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